CONSILIUL JUDETEAN CALARASI

Directia Generala de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Calarasi
Adresa: Calarasi - str. Prelungirea Independentei, nr. 5A;
Tel./Fax: 0242 - 311060 ; E-mail: directie@dgaspc-cl.ro
Web: www.dgaspc-cl.ro

Nr. 989 /12.01.2026

ANUNT

In conformitate cu prevederile art. 73 art.74 din Hotirarea Guvernului nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu completarile ulterioare, Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Calidrasi organizeaza in data de 26.01.2026, concurs de
promovare in functie de conducere — personal contractual , dupa cum urmeaza:

- Director executiv adjunct administrativ, gradul II

Postul scos la concurs este pe perioada nedeterminata, durata timpului de lucru fiind de 8
ore/zi, 40 de ore/saptamana.

Data sustinerii probei scrise: 26.01.2026 ora 10° la sediul D.G.A.S.P.C Cailirasi

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in perioada 12.01.2026 - 16.01.2026 inclusiv, la sediul
D.G.A.S.P.C. Calarasi din Str. Prelungirea Independentei, nr. SA, Calarasi.

Dosarul de inscriere la concursul de promovare se va depune la sediul Directiei Generale de Asistenta
Sociald si Protectia Copilului, cu sediul in mun. Calarasi, str. Prelungirea Independentei, nr. SA, jud.
Calarasi — Compartiment Management Resurse Umane, in termen de 5 zile lucratoare de la data
publicarii anuntului, respectiv in perioada 12.01.2026 — 16.01.2026 ora 14 si va contine in mod
obligatoriu:

a) cerere de inscriere;

b) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si ale altor documente care atestd efectuarea unor
specializari si/sau perfectiondri necesare ocupadrii postului, dupa caz;

c) adeverinte eliberate de angajatori din care sd reiasd vechimea in specialitatea studiilor universitare de
licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd, solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau
pentru exercitarea profesiei.

Angajatorul stabileste vechimea in specialitatea studiilor universitare de licenta absolvite cu diploma de
licentd sau echivalentd necesare pentru participarea la concursul de promovare intr-o functie de
conducere in functie de specificul activitatii autoritatii sau institutiei publice.

Conditii generale
Candidatii trebuie sa indeplineascad urmatoarele conditii:
a) are cetatenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;
¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
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f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii,

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute
la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice:

Director executiv adjunct administrativ, gradul 11

- absolventi de studii universitare de licentd absolvite cu diploma , respectiv studii superioare de lunga
durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in domeniul economic, tehnic, stiinte sociale,
stiinte umaniste, administratie publica, drept:

- vechime in specialitatea studiilor — minimum 3 ani

Bibliografia si tematica de concurs:
Pentru ocuparea postului de director executiv adjunct administrativ, grad II

- Constitutia Romaniei, republicata;

- Ordonanta nr. 137/2000- privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 202/2002 — privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, cu modificarile
si completarile ulterioare;

- 0.U.G nr. 57/2019 — privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotdrarea nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistenta sociald si a structurii orientative de personal, cu modificdrule si
completarile ulterioare;

- Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii Tn domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Hotararea nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
197/2012 privind asigurarea calitdfii in domeniul serviciilor sociale, cu modificérile sicompletarile
ulterioare;

- Ordinul nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiend din unitdtile pentru ocrotirea, educarea,
instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 132/2010 — privind colectarea selectiva a deseurilor in institutiile publice;

- O.M.F.P. nr. 2861/ 2009 — pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor datoriilor si capitalurilor proprii, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Ordonanta nr. 81/2000 — privind inspectia tehnica periodica a vehiculelor inmatriculate sau inregistrate
in Romania;

- Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor

- Ordinul nr. 163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de apdrare impotriva incendiilor

- Legea nr. 319/ 2006 — a securitatii si sanatatii in munca

- Legea nr.481/ 2004 — privind protectia civila
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TEMATICA
- Constitutia Romaniei, republicata
- Ordonanta nr. 137/2000- privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare
- CAP. I — Principii si definitii
- CAP. II - Dispozitii speciale
- Legea nr. 202/2002 — privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati
-CAP.L 11, V, VI
- 0.U.G nr. 57/2019 — privind Codul administrativ — Partea a VI —a, Titlul III, Cap. I, III, IV, V;
- Hotararea nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal
- Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii*), republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
- Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale
- CAPITOLUL II - Acreditarea furnizorilor de servicii sociale
- CAPITOLUL IV - Certificarea, evaluarea, monitorizarea si controlul calitatii
- Hotararea nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale
- Ordinul nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiend din unitatile pentru ocrotirea, educarea,
instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor.
- Legea nr. 132/2010 — privind colectarea selectiva a deseurilor in institutiile publice;
- Ordonanta nr. 81/2000 — privind inspectia tehnica periodica a vehiculelor Tnmatriculate sau inregistrate
in Romania;
- Legea nr. 307/2006 privind apararea Impotriva incendiilor
- CAP. I - Dispozitii generale
- CAP. II — SECTIUNEA 1 — Obligatii generale si SECTIUNEA a 6 — a — Obligatiile
administratorului, conducatorului institutiei, utilizatorului si a salariatului;
- CAP. VI — Dispozitii finale
- Ordinul nr. 163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva incendiilor
- Legea nr. 319/ 2006 — a securitatii si sanatatii in munca
- Legea nr. 481/ 2004 — privind protectia civila
- CAP. I - Dispozitii generale
- CAP. II - Organizarea protectiei civile
- CAP IV —Sectiunea a 2-a — obligatiile conducatorului institutiei publice, operatorilor
economicl, proiectantilor, constructorilor, beneficiarilor si salariatilor;
- CAP V — pregatirea pentru protectia civila;
- CAP VI — protectia populatiei si a bunurilor materiale;
- CAP VII — limitarea si inlaturarea urmadrilor situatiilor de protectie civila;

Concursul se va organiza conform urmatorului calendar:

*12.01.2026 — data publicarii

*16.01.2026 — data limiti pentru depunerea dosarelor — ora 14

*19-20.01.2026 — Selectia dosarelor

*26.01.2026 — Proba scrisi, ora 10%

*28.01.2026 — Interviul, ora 10° (in termen de maxim 4 zile lucritoare de la sustinerea probei
scrise).

Relatii suplimentare se pot obtine de la sediul Directiei Generale de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Calarasi, telefon 0242/311060, interior 206, persoana de contact: consilier
superior — Cristina Popa.

Afisat astazi 12.01.2026 la sediul si pe pagina de internet a D.G.A.S.P.C. Calarasi.

Director executiv,
Arbagic Daniela

Intocmit,
Consilier, Cristina Popa



